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Pojam i znacaj korporativnog upravljanja

[storijski razvoj korporativnog upravljanja

Izvori korporativnog prava

Reforma korporativnog prava

Pojam i vrste korporacija

Karakteristike korporacije

Pretpostavke akcionarskog drustva kao oblika drustva kapitala prema
Zakonu o privrednim dru$tvima

Osnivanje akcionarskog drustva

Akcionari i poverioci kao Kkljucni ucesnici

Zaposleni i direktori kao klju¢ni ucesnici

MenadZment korporacije kao klju¢ni ucesnik

Direktive EU u oblasti kompanijskog prava - prva, druga, treéa
direktiva

Direktive EU u oblasti kompanijskog prava - cetvrta, Sesta, sedma,
osma direktiva

Direktive EU u oblasti kompanijskog prava - deseta, jedanaesta,
dvanaesta, trinaesta direktiva

Statusne promene prema Zakonu o privrednim drustvima - pojam i
vrste (radni materijal)

Redovni i pojednostavljeni postupak sprovodenja statusne promene

(radni materijal)
Registracija statusne promene i njene pravne posledice (radni

materijal)

Zastita prava ucesnika u postupku statusne promene (radni materijal)
Preuzimanje akcionarskih druStava prema Zakonu o privrednim
drustvima i ponuda za preuzimanje

Postupak preuzimanja, njegovo okoncanje, prinudni otkup i prodaja
akcija

Modeli korporativnog upravljanja

Model korporativnog upravljanja na primeru nemackog sistema
Jednodomni model korporativnog upravljanja

Osnivanje Evropske kompanije

Statut Evropske kompanije

Skupstina Evropske kompanije - organ vlasnika

Upravljanje Evropskom kompanijom - dvodomni nacin upravljanja
Upravljanje u Evropskoj kompaniji sa jednodomnom strukturom
odbora

Zaposleni u sistemu upravljanja Evropskom kompanijom

Evropsko drustvo - pojam i osnivanje (radni materijal)

Upravljanje evropskim drustvom i njegov prestanak (radni materijal)
Struktura odbora direktora - veli€ina i sastav
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Predsednik upravnog odbora ili CEO: jedna ili dve osobe?

Odbor direktora i strategija odluc¢ivanja (proces, CEO i menadZment,
stejkholderi)

Monitoring rada odbora direktora i njegova (ne)uspeSnost

Problemi i nedostaci u funkcionisanju odbora direktora

Pad odbora direktora

Odbor direktora i reSenja nacionalnih zakonodavstava

Skupstina AD prema Zakonu o privrednim drustvima

Jednodomno upravljanjem (nacionalno resenje)

Dvodomno upravljanje (nacionalno resenje)

Naknade u javnim akcionarskim drustvima i politika naknada (radni
materijal)

Nadzor u privrednom drustvu

Institucionalni investitori, rukovodioci imovinom 1i savetnici za
glasanje (radni materijal)

Informisanje akcionara i drustva (radni materijal)

Polozaj borda direktora u procesu reformi

Izvrsni, neizvrsni i nezavisni direktori

Neizvrsni direktori i odbor direktora

Svojinski koncept - osnova prava akcionara

Prava akcionara kao vlasnika akcija

Akcija - deo osnovnog kapitala akcionarskog drustva - pojam akcije i
pravna priroda (radni materijal)

Izdavanje i vrste akcija i njihov prenos (radni materijal)

Imovinska i neimovinska prava akcionara prema Zakonu o privrednim
druStvima

Posebna prava nesaglasnih akcionara i manjinski akcionari

OECD principi korporativnog upravljanja

Prvi i drugi princip OECD

Tredi i ¢etvrti princip OECD

Peti i Sesti princip OECD

OECD Smernice korporativnog upravljanja u javnim preudze¢ima
Promena statusa kompanije i prava akcionara

Akcionari i promena kapitala kompanije

Obaveza lojalnosti akcionara

Posebne duznosti prema drustvu (radni materijal)

Sadrzina, uloga i promena obaveze lojalnosti

Posledice neispunjenja obaveze lojalnosti
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